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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

N°...764......-2024-GRA/GRS/GR-OERRHH.
VISTO:

El expediente N° 4478832, documento N° 7141426-2024, por el que dofia Victoria Jesus
GALLEGOS CERVANTES, solicita el pago de Subsidio por Fallecimiento y Gastos de
Sepelio y Luto por Familiar Directo Causado por el deceso de su sefiora madre gue en vida
fue dofia Victoria Patricia CERVANTES Vda. de GALLEGOS, (cesante) acaecido el 15 de
setiembre del 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud presentada por dofia Victoria Jestis GALLEGOS CERVANTES,
identificado con D.N.I. N° 40040707, solicita el pago de Subsidio por Fallecimiento y Gastos
de Sepelio por el deceso de su madre que en vida fue dofia Victoria Patricia CERVANTES
Vda. GALLEGOS, con D.N.I. N° 29325735, ocurrido el 15 de diciembre del 2023, adjunta
para tal efecto el Acta de Defuncién N° 5001348096, emitida el Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil - RENIEC, asi como la Partida de Nacimiento N° 254, emitida por
la Municipalidad Distrital de Cayma — Provincia de Arequipa - Regiéon Arequipa, como

v egistrador de Estado Civil Abog. Margarita Belia Choque Sanz, con D.N.I. N° 29318197,

'%‘ﬁue relaciona el parentesco entre la cesante y el solicitante:

Que, en dispositivo precitado en su articulo 6.- Ingreso por condiciones especiales, 6.1 £/
ingreso por condiciones especiales es el ingreso de personal de la servidora publica y del servidor
publico nombrado del régimen del Decreto Legislativo N° 276 que se otorga cuando se cumple alguna
circunstancia féctica determinada y objetiva. No tiene caréacter remunerativo, no constituye base de
célculo para otros beneficios. No esta afecto a cargas sociales, a excepcion de la compensacion
vacacional,

6.5. Subsidio por fallecimiento: Es e/ pago que se otorga por el fallecimiento de la servidora o el
servidor a los deudos del mismo, en el siguiente orden excluyente: cén yuge, hijos, padres o hermanos
o por fallecimiento de familiar directo de la servidora o el servidor: cén yuge, hijos o padres.

6. 6. Subsidio por gastos de sepelio o servicio funerario completo: Es e/ pago que se otorga por
los gastos generados por el fallecimiento de la servidora o el servidor y sus familiares directos.

Que, considerando el dispositivo antes referido, realiza el pago que se otorga por los gastos
generados el fallecimiento de la servidora o el servidor y sus familiares directos:

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 420-2019-EF, Dictan disposiciones reglamentarias y
complementarias para la aplicacién del Decreto de Urgencia N° 038-2019-EF. Decreto de
Urgencia gue establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos
del Sector Publico, en su articulo 4°. Ingresos por condiciones especiales Son ingresos por
condiciones especiales que corresponden a la servidora publica o servidor publico nombrado del
regimen del Decreto Legislativo N° 276, los siguientes: (...);

if




fi-

4.6 subsidio por fallecimiento: La entrega econémica que corresponde al subsidio por sepelio se
establece y fija en un monto dnico de S/ 1,500,00 (Mil Quinientos y 00/100 soles). Para su
percepcion se debe adjuntar copia de la documentacion necesaria que acredite o sustente el deceso
de la servidora publica nombrada o el servidor publico nombrado que corresponda, o de ser el caso
del familiar directo de la servidora pablica nombrada o servidor publico nombrado. Se otorga a pedido
de la beneficiaria o beneficiario que corresponda.

4.7 subsidio por gastos de sepelio o servicio funerario completo: La entrega econémica que
corresponde al subsidio por gastos de sepelio o servicio funerario se establece y fija en un monto
Gnico de S/ 1,500,00 (Mil Quinientos y 00/100 soles). Se otorga a pedido de la beneficiaria o
beneficiario que corresponda, previa verificacion de la documentacién que acredite o sustente los
gastos de sepelio o servicio funerario completo, de corresponder.

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 177-2022-EF, Modifican las Disposiciones
Reglamentarias y Complementarias para |a aplicacion del Decreto de Urgencia N* 038-2019,
Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los
recursos Humanos del Sector Publico, aprobadas mediante Decreto Supremo N° 420-2019-
EF, en articulo 1° Incorporacion de la Unica disposicién complementaria final a las disposiciones
reglamentarias y complementarias para la aplicacion del decreto de urgencia N° 038-2019, decreto de
urgencia que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del sector
publico, aprobadas mediante decreto supremo N° 420-2019-EF (...);

Que, por DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL: Unica.- otorgamiento del subsidio por
fallecimiento y subsidio por gastos de sepelio 0 servicio funerario completo al personal cesante del
régimen del decreto Legislativo N° 276 Al personal cesante del régimen del Decreto Legislativo N°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que le
corresponda percibir el subsidio por fallecimiento o el subsidio por gastos de sepelio 0 servicio
funerario completo, segtin corresponda, se le otorga el mismo monto y se le aplica las mismas
condiciones sefialadas en los numerales 4.6y 4.7 del articulo 4° de las Disposiciones Reglamentarias
y Complementarias del Decreto de Urgencia N° 038- 2019, subsidio_que es entregado por la
entidad a cargo del pago de las pensiones del régimen del Decreto Ley N° 20530, Régimen de
Pensiones y Compensaciones por Servicios Civiles prestados al Estado no comprendidos en el
Decreto Ley N° 19990, de dicho personal;

Que, de acuerdo a los documentos que forman parte del presente expediente se concluye
que segun a la normatividad vigente le corresponde otorgar a Victoria Jesus GALLEGOS
CERVANTES, la suma de S/. 1,500.00, por el pago de subsidio por Fallecimiento de su
sefiora madre que en vida fue dofia Victoria Jesus GALLEGOS CERVANTES, Cesante, que
fallecio el 15 de setiembre del 2023, mediante Boleta Electronica N° EB01-103, emitido por la
FUNERARIA PARAISO B&B SOCIEDAD ANONIMA CERRADA — FUNARARIA PARAISO
B&B S.A.C. (folios 66), la recurrente acredita haber asumido los Gastos de Sepelio, lo que
constituye condicion basica para el otorgamiento del Subsidio por Fallecimiento por este
concepto, con la cual acredita los Gastos de Sepelio o Servicio Funerario Completo
incurridos correspondiéndole el monto de S/. 1,500.00;

De conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica del Peru, el Decreto Legislativo
N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y
su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley N° 27783, Ley de
Bases de Descentralizacion, Decreto de Urgencia N° 030-98, Ley N° 28411, Ley General del
Sistema de Presupuesto, Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Ley N° 20530, Leyes Nros.
22404, 28449, Decretos Supremos Nos 057-86-PCM, 107-87-PCM, 051-91-PCM, Ley N°
25224, Ley Marco del Empleado Publico N° 28175, Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio Fiscal 2024, Ley N” 27867 Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales,
modificada por la Ley N° 27902, la Ley N° 27444 Ley Procedimiento Administrativo General y
el Decreto Ley N° 22867 de Descentralizacion de los Sistemas Administrativos;
it
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Contando con el Informe N° 029-2024-GRA/GRS/GR-OERRHH-OPER, emitido por la Unidad
de Remuneraciones, Planillas y Presupuesto, Informe de Situacion Actual N° 353-2024-
GRA/GRS/GR-OERRHH-URCAL, emitido por la Unidad de Registro y Control de Asistencia 'y
la Liquidacién Practicada por la Unidad de Pensiones y Otros Beneficios y contando con el
Visto Bueno de la Jefa de la Direccién de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Reconocer el Derecho y Otorgar a favor de dofia Victoria Jesus
GALLEGOS CERVANTES, identificado con D.N.I. N° 40040707, la suma de MIL
QUINIENTOS Y 00/100 SOLES (S/. 1,500.00), por concepto de Subsidio por Fallecimiento
por el familiar directo deceso de su sefiora madre que en vida fue dofia Victoria Patricia
Cervantes Vda. Gallegos, ocurrido el 15 de setiembre del 2023, segun lo expuesto en la
parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo Segundo. — Reconocer el Derecho y Otorgar a favor de dofia Victoria Jesus
GALLEGOS CERVANTES, identificado con D.N.Il. N° 40040707, la suma de MIL
QUINIENTOS Y 00/100 SOLES (S/. 1,500.00), por concepto de Subsidio por Gastos de
Sepelio o Servicio Funerario Completo por el familiar directo deceso de su sefiora madre que
en vida fue dofia Victoria Patricia Cervantes Vda. Gallegos.

Articulo Tercero. - El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion
estara supeditado a la disponibilidad presupuestal existente en la partida especifica de gasto
2.2.21.32, de la Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno Regional de
Arequipa, Sector 99 Gobiernos Regionales.

Articulo Cuarto. - La Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de
Salud, es la encargada de notificar la presente resolucion de conformidad con lo dispuesto
en la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo,
a las instancias correspondientes.

delmesde.. SETIENBAC. . ... del afio 2024.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Estando a lo dispuesto y con.el Visto Bueno del Director Ejecutivo de la Oficina de Recursos Humanos
y del Jefe/a de Oficina de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud Arequipa;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASIGNAR FUNCIONES, de responsabilidad, a partir del 09 de Setiembre al 31 de
Diciembre del 2024, y sujeta hasta una nueva disposicion del superior jerarquico, con la unica finalidad
de precisar las funciones y responsabilidades técnico administrativas a los servidores en el cargo de
COORDINADORES, de las Unidades Administrativas de la OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS
HUMANOS, dependencia de la Gerencia Regional de Salud Arequipa-Unidad Ejecutora 400 Salud
Arequipa, segun se detalla a continuacion

Nombres y Apellidos Cargo Nivel | - ‘Unidad Responsable
| Lic. Cristina Luz Especialista | COORDINADORA de la UNIDAD DE
LLERENA ESCOBAR | Administrativo Il SRA | e e
' Lic. Rodolfo Rolando. Especialista g;é COORDINADOR de la UNIDAD DE
MAYTA HUANCA Administrativo Il SELECCION Y DESARROLLO
Lic. Teresa Lourdes, . : ! COORDINADORA de la UNIDAD DE
ALVAREZPINTO | TrabajadoraSccial | OPS-VI | g NeeraR DEL PERSONAL
Tap. Maria Graciela, Tecnico STD COORDINADOR de la UNIDAD DE
FLORES VALVERDE | Administrativo | _ 7 ~REMUNERACIONES Y PRESUPUESTO
CPC. Carlos Alberto, | Especialista | 9N COORDINADOR de la UNIDAD DE
ROMERO GUERRA | Administrativoll | ' _| PENSIONES Y BENEFICIOS
Lic. Alexander | Especialista ' | COORDINADOR de la UNIDAD DE
: : P : SIN REGISTRO, CONTROL DE ASISTENCIA
IVIOS(?OSO HUACO 5dm|n|_s_trgﬂ\fjlm R Y LEGAJOS DEL PERSONAL

ARTICULO 2°.- Cabe precisar que los Coordinadores de las Unidades Administrativas de la Oficina de
Recursos Humanos, deberan remitir a la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos el informe
correspondiente sobre los avances de las metas y objetivos propuestas por el superior de manera
semestral y anual al término de cada ejercicio presupuestal del presente ano

ARTICULO 3°.- DISPONER, gue la Oficina de Recursos Humanos, notifique la presente resolucion a
las partes interesadas y las instancias correspondientes dentro de los términos de Ley, bajo
responsabilidad. Asimismo, realizar las coordinaciones con la Oficina de Estadistica e Informatica para
la publicacién de la Resolucion y Anexos en el Portal web institucional.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Saludalos . 0/ &.CLSIETE (13 ) dias del
mesde SE T /LEMBRE el ano 202Y

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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